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1. COMPETENCIA GENERAL

Planificar, implementar y gestionar el uso de las Tecnologias de Informacién y
Comunicacion de una organizacion, a partir del analisis de sus requerimientos,
teniendo en cuenta los criterios de calidad, seguridad y ética profesional
propiciando el trabajo en equipo.

2. CAPACIDADES PROFESIONALES

1.

Administrar y mantener operativos los recursos de hardware y software
para ofrecer un servicio oportuno, teniendo en cuenta los criterios,
estandares y lineamientos de seguridad.

Gestionar, implementar y administrar las redes de comunicacién de la
organizacidn en funcidn a sus necesidades y requerimientos.

Implementar los lineamientos y politicas de seguridad de Ila
informacion.

Analizar y disefiar sistemas de informacién de acuerdo a los
requerimientos de la organizacion, considerando los criterios de
seguridad en la transmisidn y el almacenamiento de datos.

Desarrollar software de acuerdo a los requerimientos de la
organizacidn, considerando los criterios de seguridad en la transmision
y el almacenamiento de datos.

Administrar los sistemas de gestion de base de datos, considerando los
criterios de seguridad y el almacenamiento de datos.

Gestionar, implementar y administrar aplicaciones para Internet,
teniendo en cuenta los requerimientos del cliente.

Desarrollar productos multimedia, teniendo en cuenta los

reauerimientns del cliente.
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DISENO CURRICULAR BASICO DE LA EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA COMPUTACION E INFORMATICA

SEMESTRE (N° DE HORAS SEMANALES) CREDITOS DURACION EN HORAS
MODULOS FORMATIVOS unidades didacticas TOTALDE | HORAS %
| 1l ] \Y) V Vi u.D MODULOS HORAS DE HORAS
MODULO | PP(%)
Organizacién y
administracion del 4 3 72
soporte técnico
Integracion de las
Tecnologias de 4 3 72
infor. y comunic.
Ma}ntenimier}to de 6 4 108
equipos de computo
Disefio de redes de 5 4 90
Médulo N° 01 comunicacion
Y Seguridad
sor()aoerf::‘I (t)gci?co informatica ° i >
’ ! Reparacion de
segurld’ad y equipos de computo 6 4 &, 108 756 265
tecnologias de ekt
Rl TuE I confi uraciényde 4 3 72
comunicacion g :
redes de comunica.
Herramientas de
gestion de redes de 3 2 54
comunica.
Didactica en el uso
de recursos 2 2 36
informéticos
Admln;ztézglon de 2 2 36
Softwaréaedree ;erwdor 3 2 54
Andlisis y disefio de
= sistemas 5 5 108
8 Herramientas de
S desarrollo de 6 4 108
= software
'6 Taller de base de 4 3 72
) datos.
(a) Légica d(_a 2 2 36
O programacion
(hd Médulo N° 02 Taller de
o Desarrollo de modelamiento de 4 3 72
software y software 35 828 290
8 gestion de base Taller de
O de datos programacion 8 6 144
E distribuida
O Metodologias de
‘i desarrollo de 2 2 36
= software
(90} Taller de
9 programacion 8 6 144
5 concurrente
Ia) Administracién de 6 a 108
e) base de datos
§/ Disefio gréfico 5 4 90
(@) Animacion de
I gréficos 9 & 90
O Herramientas
L multimedia & £ 72
o Médulo N° 03 Gestion y
ﬂ Gle_zstié_n de administracién web 6 4 108
aplicaciones T
b para Internet y Disefio web 4 3 & 72 B P
O produccién Taller de
O multimedia programacién web o & 180
< Comercio
E electrénico g 2 54
Aplicaciones
8 moviles 4 & 72
Produccion
audiovisual g & 108
Técnicas de 2 15 36
n Comunicacion :
Sz Comunicacién Interpretacion y 3 72
§ g Produccién de 2 1.5 36
Buso Textos
0zz3 — 4
2z Quw Légica y Funciones 2 1.5 36
O S Wi Matematica 3 72
2FQ00 Estadistica General 2 15 36




% TOTAL HORAS SEMANALES 30| 30| 30| 30 30| 30
o
£ |TOTAL HORAS Y CREDITOS 540 54( 544 544 54 540 134] 134] 324¢ 3249
FERNANDINI
. Sociedad y
= § ?anedaq Y Economia en la 3 2 2 54 54
conomia B
@ T Globalizacion
83 o Ecologia y Medio Ambiente y
3 Q= Desarrollo Desarrollo 3 2 2 54 54
8 w ‘8 Sostenido Sostenible
=40 fsi
2 <§( Cultgrea z:tstleca y 2 15 36
g Actividades p 3 72
L Cultura Artistica 2 15 36
Informatica e
2 1.5 36
Informatica Internet 3 72
Ofiméatica 2 15 36
Comunicacion
Idioma Interpersonal 2 1L 3 & 72
, Extranjero Comunicacion
médulos Empresarial 2 1L &
transversales de Fchinanes o
formales Investigacion 2 15 36
s Investigacién e
TEE R Innovacién 2 1.5
Tecno?é e Tecnoldgica 6 144
9 Proy. de 72
Investigacion e
- 4 3
Innovacién
Tecnoldgica
TOTAL HORAS SEMANALES 30 30 | 30 | 30 | 30 | 30
TOTAL HORAS Y CREDITOS 540 540 | 540 | 540 | 540 | 540 | 134 | 134 el
Relaciones con el Entorno de Etica Profesional 2 15 3 36 72
Trabajo Liderazgo y Trabajo 2 15 =
en Equipo )
Organizacion y
Constitucion de 2 15 36
Gestion Empresarial Empresas 3 72
EP“’yeCt‘? 2 | 15 36
mpresarial
- Formacion y Legislacion e
COTEEEE Orientacion Insercion Laboral o z z S S
TOTAL HORAS MODULOS TECNICO PROFESIONALES 22 20 | 22 24 | 24 23 101 101 2430 2430 851
TOTAL HORAS MODULOS EMPLEABILIDAD 8 10 | 8 6 6 7 33 33 810 810
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